
NOUS RECRUTONS UN(E) 

Assistant(e) Social(e)  

SERVICE SOCIAL 
 

SYNTHÈSE 

DE L’OFFRE 
 EMPLOYEUR :  

Centre Hospitalier de Maubeuge 

Rue Simone Veil - BP 60249 - 

59607 MAUBEUGE CEDEX 

 SECTEUR / STRUCTURE :   

Service social 

59600 MAUBEUGE 

 DATE ET REF. DE PUBLICATION :  

24/03/2025 - Réf. 2025-19 

 DATE DE CLÔTURE :  

03/04/2025 

 DÉBUT DU CONTRAT :  

A compter du 15 /04/2025 

 TYPE DE CONTRAT :  

Temps complet CDI 

 HORAIRES DE TRAVAIL :   

Du lundi au vendredi : 8h30 -  17h 

 AVANT-PROPOS  

 

 

 

 

 

 
 

 
 LES MISSIONS PRINCIPALES  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 LE PROFIL QUE NOUS RECHERCHONS  

 

PHOTO PAR LE 

SERVICE COM 

Le service social du CH Maubeuge est composé d’une équipe 

de 4 assistantes sociales qui intervient sur l’ensemble des services 

et spécialités. Chaque assistante sociale est en charge de 

plusieurs services.  

 

Les assistantes sociales de l’équipe se suppléent en cas 

d’absences ou de congés, vous serez ainsi amené à travailleur sur 

les autres spécialités du CHM hors santé mentale.  

 

Aider les patients, les familles ou les groupes qui connaissent des 

difficultés sociales à retrouver leur autonomie, et faciliter leur 

insertion ; 

Assurer dans l’intérêt du patient, la prise en charge globale en 

collaboration avec les équipes hospitalières ;  

Conseiller, orienter et soutenir les personnes accueillies et leurs 

familles, les aider dans les démarches et informer les services dont 

ils relèvent pour l’instruction d’une mesure d’action sociale ; 

Assurer, dans l’intérêt de ces personnes, la coordination avec 

d’autres institutions ou services sociaux et médico-sociaux ; 

Agir dans le respect des règles déontologiques reconnues dans la 

profession ; 

Intervention dans les domaines suivants : administratif, financier, 

judiciaire, familial, travail, santé, scolarité, droits sociaux… ; 

Liaison et coordination avec les partenaires extérieurs ; 

Traçabilité des interventions sociales dans les dossiers patients ; 

Participation à différentes réunions, staff, synthèse... 

 

Vous êtes diplômée du DE d’assistant de service social et 

justifiez d’une expérience en milieu hospitalier. 

Vous êtes dynamique, autonome, organisé et vous avez 

le sens des responsabilités.  

Vous possédez une bonne capacité d’analyse et de 

synthèse.  

Vous avez de bonnes aptitudes pour travailler en équipe 

et supportez les situations émotionnellement difficiles 

et/ou répétitives.  

Vous êtes le professionnel qui nous convient !!! 

 



 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3 BONNES RAISONS DE REJOINDRE LE CENTRE HOSPITALIER DE MAUBEUGE  
 
 

 

Un nouvel équipement 

moderne pour un cadre 

de travail privilégié 

Des projets de pôles 

innovants et des 

équipes dynamiques 

Un accès direct à un plateau 

technique dernière génération 

(imagerie, labo, médecine nucléaire) 

MOT DU SERVICE 

 Rejoindre le service social, c’est intégrer une 

équipe bienveillante et dynamique. C’est aussi 

pouvoir accompagner efficacement les patients et 

leurs familles dans des parcours de vie singuliers et 

variés.   

 CANDIDATURE  
Pour postuler à cette offre d’emploi, plusieurs solutions s’offrent à vous. 

Transmettez votre CV, soit 

 

- Par mail : secretariat.drh@ch-maubeuge.fr 

- Via Linkedin : @centrehospitalierdemaubeuge 

- Par courrier à l’attention de la Direction des Ressources Humaines – 

Centre Hospitalier de Maubeuge – 13 Boulevard Pasteur – 59600 MAUBEUGE 

Pour plus d’informations, contactez la direction des Ressources Humaines au 

03 27 69 87 40/41 

mailto:secretariat.drh@ch-maubeuge.fr

