
  

NOUS RECRUTONS UN(E) 

INFIRMIER(E)EHLA 

Equipe hospitalière de liaison en addictologie  

 

SYNTHÈSE 

DE L’OFFRE 
 EMPLOYEUR :  

Centre Hospitalier de Maubeuge 

Rue Simone Veil - BP 60249 - 

59607 MAUBEUGE CEDEX 

 SECTEUR / STRUCTURE :   

Pôle Santé Mentale et 

Addictologie 

Psychiatrie intra-hospitalier 

Centre hospitalier 

59600 MAUBEUGE 

 DATE ET REF. DE PUBLICATION :  

14/03/2025 | Réf. 2025-18 

 DATE DE CLÔTURE :  

04/04/2025 

 DÉBUT DU CONTRAT :  

Dès que possible 

 TYPE DE CONTRAT :  

Temps complet | CDI / CDD 
 
 
HORAIRES DE TRAVAIL : 

 
     Temps de travail : 100% 
       

Poste de travail : en 7h30  

  

AVANT-PROPOS  

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 
 

 LES MISSIONS PRINCIPALES  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 LE PROFIL QUE NOUS RECHERCHONS  

 

 

Vous êtes passionné(e)s par la prise en soins des patients en 

addictologie et souhaitez contribuer activement à leurs parcours 

de soins dans un environnement dynamique et bienveillant. 

 

Nous vous offrons un environnement de travail où la collaboration 

interprofessionnelle est au cœur de notre fonctionnement. 

 

Vous aurez l’opportunité de contribuer à des projets innovants 

pour améliorer la qualité de vie des patients. 

 

 

Entretiens, partenariat avec le Centre de soin 

d’accompagnement et de prévention en addictologie  

 

Liaison évaluer les conduites addictives aux urgences et en 

hospitalisation  

 

Travail en réseau, et avec les différentes équipes du CHM, 

maternité, santé mentale, les professionnels de santé du 

territoire  

 

Accompagnement et aide aux équipes dans la prise en 

charge des patients ayant des conduites de dépendance  

 

Participation à la prévention et à la promotion de la santé 

auprès des patients 

 

 
Attitude bienveillante, empathie, rigueur, écoute, discrétion, 

Respect, tolérance, maitrise de soi, autonomie,  

Capacité d’initiative  

Disponibilité, sens du travail en équipe 

Sens de l’observation et réactivité dans la prise de décision  

 

Maitrise des outils informatiques  
 
  
 



 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3 BONNES RAISONS DE REJOINDRE LE CENTRE HOSPITALIER DE MAUBEUGE  
 
 

 

Un nouvel équipement 

moderne pour un cadre 

de travail privilégié 

Des projets de pôles 

innovants et des 

équipes dynamiques 

Un accès direct à un plateau 

technique dernière génération 

(imagerie, labo, médecine nucléaire) 

MOT DU SERVICE 

Nous rejoindre, c’est l’assurance d’intégrer une équipe pluridisciplinaire 

dans laquelle chaque professionnel trouve sa place et est indispensable à 

l’accompagnement individualisé du patient.  

 CANDIDATURE  
Pour postuler à cette offre d’emploi, plusieurs solutions s’offrent à vous. 

Transmettez votre CV, soit 

 

- Par mail : secretariat.drh@ch-maubeuge.fr 

- Via Linkedin : @centrehospitalierdemaubeuge 

- Par courrier à l’attention de la Direction des Ressources Humaines – 

Centre Hospitalier de Maubeuge – 13 Boulevard Pasteur – 59600 MAUBEUGE 

Pour plus d’informations, contactez la direction des Ressources Humaines au 

03 27 69 87 40/41 

mailto:secretariat.drh@ch-maubeuge.fr

