
 

 

NOUS RECRUTONS UN(E) 

INFIRMIER(E) 
SERVICE HYGIENE 

 

SYNTHÈSE 

DE L’OFFRE 
 EMPLOYEUR :  

Centre Hospitalier de Maubeuge 

Rue Simone Veil - BP 60249 - 

59607 MAUBEUGE CEDEX 

 SECTEUR / STRUCTURE :   

Pole Transversale  

Service d’hygiène  

59600 MAUBEUGE 

 DATE ET REF. DE PUBLICATION :  

10/02/2025 

 DATE DE CLÔTURE :  

03/03/2025 

 DÉBUT DU CONTRAT :  

Dès que possible 

 TYPE DE CONTRAT :  

Temps complet | CDI  

 HORAIRES DE TRAVAIL :   

8h30 – 12h / 13h – 17h du lundi au 

vendredi (1h de coupure)  

 

Flexibilité de l’horaire possible en 

lien avec les missions.  

 AVANT-PROPOS :  

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 
 LES MISSIONS PRINCIPALES :  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 LE PROFIL QUE NOUS RECHERCHONS :  

 

Grâce à son plateau technique dernière génération et une 

architecture moderne permettant l’optimisation des 

parcours, le CHM offre un équipement calibré pour 

permettre une prise en soins toujours plus confortable, 

sécurisée et adaptée aux attentes des patients et des 

professionnels de santé de la Sambre-Avesnois. 

Le service d’hygiène du CH de Maubeuge est composé de 

médecins hygiénistes, 2 IDE hygiénistes, 1 secrétariat. Le 

service intervient sur l’ensemble des services et spécialités 

de l’établissement. 

- Mettre en œuvre les actions relatives à l’hygiène 

Hospitalière et la politique d’infection des soins ; 

- Prévention du risque infectieux et à la lutte contre les 

infections associées aux soins ; 

- Participer à la politique de la gestion des risques de 

l’établissement ; 

- Contribuer à l’élaboration, au suivi et à l’évaluation 

des protocoles de soins, d’hygiène des locaux et 

d’entretien des dispositifs médicaux non stérilisable ; 

- S’assurer de la diffusion des informations en matière 

d’hygiène ; 

- S’assurer des bonnes pratiques d’hygiène des locaux ; 

- Formation et animation du personnel hospitalier ; 

- Coordination et information en lien avec le CLIAS.  
 

 

Vous êtes infirmier(e) diplômé(e)) d’état, vous possédez des 

connaissances théorique et pratique en gestion du risque 

infectieux, de la qualité et sécurité des soins.  

Vous disposez d’un DU en Hygiène ou volonté de l’obtenir 

Vous avez une capacité d’analyse et de traitement des 

données.  

 

 Vous êtes rigoureux, autonome, organisé pédagogue et 

vous avez le sens des responsabilités. Vous possédez une 

bonne capacité d’analyse et de synthèse. Vous avez une 

aptitude à travailler en équipe. 
 

 

PHOTO PAR LE 

SERVICE COM 



 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3 BONNES RAISONS DE REJOINDRE LE CENTRE HOSPITALIER DE MAUBEUGE  
 
 

 

Un nouvel équipement 

moderne pour un cadre 

de travail privilégié 

Des projets de pôles 

innovants et des 

équipes dynamiques 

Un accès direct à un plateau 

technique dernière génération 

(imagerie, labo, médecine nucléaire) 

MOT DU SERVICE 

Rejoindre le service d’hygiène, c’est intégrer une 

équipe dynamique accompagnant au quotidien 

les professionnels du CHM afin de répondre à toute 

problématique relative à l’hygiène survenant dans 

les services  

 
 

 CANDIDATURE  
Pour postuler à cette offre d’emploi, plusieurs solutions s’offrent à vous. 

Transmettez votre CV, soit 

 

- Par mail : secretariat.drh@ch-maubeuge.fr 

- Via Linkedin : @centrehospitalierdemaubeuge 

- Par courrier à l’attention de la Direction des Ressources Humaines – 

Centre Hospitalier de Maubeuge – 13 Boulevard Pasteur – 59600 MAUBEUGE 

Pour plus d’informations, contactez la direction des Ressources Humaines au 

03 27 69 87 40/41 

mailto:secretariat.drh@ch-maubeuge.fr

