
NOUS RECRUTONS UN(E) 

PSYCHOLOGUE 
EHLA / Pole Santé Mentale  

 

 
SYNTHÈSE 
DE L’OFFRE 
 EMPLOYEUR :  
Centre Hospitalier de Maubeuge 
Rue Simone Veil - BP 60249 - 
59607 MAUBEUGE CEDEX 

 SECTEUR / STRUCTURE :  
EHLA / CH MAUBEUGE 
59600 MAUBEUGE 

 DATE ET REF. DE PUBLICATION :  
27/11/2024 | Réf. 2024-45 

 DATE DE CLÔTURE :  
31/12/2024 

 DÉBUT DU CONTRAT :  
Dès que possible 

 TYPE DE CONTRAT :  
Temps : 50 % | CDI / CDD 

 HORAIRES DE TRAVAIL :          

Du lundi au vendredi - Forfait jour 

 AVANT-PROPOS  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 LES MISSIONS PRINCIPALES  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 LE PROFIL QUE NOUS RECHERCHONS

Grâce à son plateau technique dernière génération et une 
architecture moderne permettant l’optimisation des parcours, le 
CHM offre un équipement calibré pour permettre une prise en 
soins toujours plus confortable, sécurisée et adaptée aux attentes 
des patients et des professionnels de santé de la Sambre-
Avesnois. 
EHLA est une équipe pluridisciplinaire (Addictologue, 
Psychologue, infirmiers, secrétaire) dont la mission est de participer 
à la prise en charge et au sevrage des patients présentant une 
addiction ou une dépendance aux substances psychoactives au 
cours de l’hospitalisation ou en suivi(consultation) 

- Evaluation et prise en charge psychologique 
(individuelle ou en groupe) de patients présentant une 
pathologie addictive 

- Participation à la démarche diagnostique en lien avec 
l’équipe pluridisciplinaire 

- Réalisations de bilans psychologiques 
- Transmissions écrites sur le dossier patient informatisé 
- Participations aux staffs et réunions de synthèses 
- Participation au travail partenarial en fonction de 

l’évaluation réalisée et des moyens locaux 
- Participation aux journées d’information et de 

sensibilisation 

- Diplômé MASTER 2 en Psychologie 
- Maîtrise de l’outil informatique (Word, Excel, 

Sillage…) 
- Capacité à travailler en équipe permettant une 

approche globale et transdisciplinaire de la santé 
- Expérience en addictologie souhaitée et/ou 

première expérience en santé mentale 
- Formation au technique cognitivo-

comportementales et autres thérapies brèves 
appréciée. 

PHOTO PAR LE 
SERVICE COM 



 

3 BONNES RAISONS DE REJOINDRE LE CENTRE HOSPITALIER DE MAUBEUGE  
 
 

 

Un nouvel équipement 
moderne pour un cadre 

de travail privilégié 

Des projets de pôles 
innovants et des 

équipes dynamiques 

Un accès direct à un plateau 
technique dernière génération 

(imagerie, labo, médecine nucléaire) 

 CANDIDATURE  Pour postuler à cette offre d’emploi, plusieurs solutions s’offrent à vous. 
Transmettez votre CV, soit 
 
- Par mail : secretariat.drh@ch-maubeuge.fr 

- Via Linkedin : @centrehospitalierdemaubeuge 

- Par courrier à l’attention de la Direction des Ressources Humaines – 
Centre Hospitalier de Maubeuge – 13 Boulevard Pasteur – 59600 MAUBEUGE 

Pour plus d’informations, contactez la direction des Ressources Humaines au 
03 27 69 87 40/41 

mailto:secretariat.drh@ch-maubeuge.fr
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